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Ogloszenie o otwartym naborze Podmiotu Ekonomii Spotecznej (PES) w ramach
planowanego przystapienia do projektu grantowego ,Premia Spoteczna” dla JIST
zlecajacych PES ustlugi spoteczne, wdrazany w ramach programu Fundusze

Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

Miasto Szklarska Poreba ogtasza otwarty nabdér Podmiotu Ekonomii Spotecznej zainteresowanego
realizacjg ustug spotecznych w ramach planowanego przystgpienia do projektu grantowego
~Premia Spoteczna” wspoitfinansowanego ze Srodkdéw Programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027. Dziatanie 04.13 wysokiej jakosci system wiaczenia

spotecznego.

1. Podstawa prawna

Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2026r., poz. 639 ze zm.)
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz. U. 2025r., poz. 1338 ze zm.)

Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 roku o ekonomii spotecznej (tj. Dz. U z 2025r., poz. 806 ze zm.)

2. Cel naboru - podstawowe informacje o planowanym projekcie

Celem naboru jest wytonienie Podmiotu Ekonomii Spotecznej, ktéry bedzie realizowat ustugi
spoteczne polegajace na prowadzeniu Klubu Samopomocy zwany w dalszej czesci ogtoszenia
~Klubem” jako os$rodka wsparcia w formie pobytu dziennego w rozumieniu art. 51 ust.4 ustawy
0 pomocy spotecznej. W ramach realizacji zadania publicznego PES bedzie prowadzacym , Miejski
Klub Samopomocy”, przez co rozumie sie ogdt niezbednych czynnosci faktycznych, bez udziatu

Organizatora.

3. Planowany termin realizacji zadania:
01.10.2026 - 30.04.2028

4. Warunki podpisania umowy
Umowa zostanie podpisana tylko i wytacznie po przyznaniu Srodkéw z projektu ,Premia
Spoteczna”. Ustuga bedzie realizowana od dnia nastepnego po podpisaniu umowy, nie wczesniej

niz od dnia wskazanego w punkcie 3.

5. Opis planowanego zadania
Klub Samopomocy bedzie przeznaczony dla mieszkancédw Miasta Szklarska Poreba powyzej

60 roku zycia.



Planowana liczba uczestnikow: 20 oséb. W uzasadnionych przypadkach Kierownik Klubu moze
podja¢ decyzje o zwiekszeniu liczby do 25 oséb pod warunkiem zachowania standardow
lokalowych i zapewnienia bezpiecznych warunkéw pobytu.

Celem funkcjonowania Klubu bedzie: przeciwdziatanie samotnosci i wykluczeniu spotecznemu,
aktywizacja spoteczna seniordéw, integracja miedzypokoleniowa, poprawa sprawnosci
psychofizycznej poprzez zajecia ruchowe i edukacyjne. Klub bedzie zapewniat jeden ciepty
positek dziennie, zgodny z zasadami racjonalnego zywienia, a ponadto nielimitowany dostep do
napojow.

Klub powinien zapewnia¢ co najmniej 20 godzinne funkcjonowanie w wymiarze tygodniowym
(od poniedziatku do piatku 4 godzin dziennie w dni robocze), z aktywng oferta spetniajacq cele

okreslone powyzej oraz znajdowac sie na terenie Miasta Szklarska Poreba.

6. Wysokos¢ srodkéw przeznaczanych na realizacje zadania

Miasto Szklarska Poreba na realizacje ww. zadania przewiduje kwote w wysokosci
698 000 zI brutto (stownie: szes¢set dziewiecdziesigt osiem tysiecy 00/100). Rozliczenia bedg

przeprowadzane miesiecznie, proporcjonalnie do okresu realizacji.

7. Zakres swiadczonych ustug
W szczegdlnosci planuje sie realizacje nastepujacych dziatan:

a) Zajec¢ ruchowych / sportowo - rekreacyjnych (na miejscu i na Swiezym powietrzu oraz w
ramach wstepu do obiektow zorganizowanych);

b) Wyjs¢/ wyjazdéw na wydarzenia kulturalne lokalne i w regionie (minimum 1 w miesigcu);

c) Warsztatow edukacyjnych (na miejscu i na $wiezym powietrzu oraz w ramach wstepu do
obiektéw zorganizowanych);

d) Zajec¢ integracyjnych (na miejscu i na swiezym powietrzu oraz w ramach wstepu do

obiektéw zorganizowanych);

8. Minimalne wymagania kadrowe:
Podmiot Ekonomii Spotecznej bedzie dysponowat wykwalifikowang kadrg, co najmniej dwdch
pracownikéw, w tym:

a) kierownik, ktéry moze petni¢ rownoczesnie inng funkcje w Klubie;

b) 1 pracownik prowadzacy zajecia;

c) 1 specjalista w pozgdanym zakresie (np. fizjoterapeuta, terapeuta zajeciowy, psycholog,

instruktor rekreacji ruchowej, trener aktywnosci);

Osoby realizujace ustugi powinny posiadac kwalifikacje okreslone w ustawie o pomocy spotecznej
oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021r w sprawie wynagrodzenia

pracownikédw samorzgadowych, a takze innych przepisach powszechnie obowigzujgcego prawa.



9. Minimalne warunki lokalowe:
Standard warunkéw lokalowych uwaza sie za spetniony, jesli powierzchnia uzytkowa
przypadajaca na jedno miejsce w klubie wynosi nie mniej niz 5 m?2.
Lokal powinien spetnia¢ wymagania dostepnosci dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami oraz
posiadaé co najmniej:
a) 1 pomieszczenie ogdlnodostepne wyposazone w stoty i krzesta (lub kanapy i fotele)
petnigce funkcje sali spotkan;
b) 1 pomieszczenie kuchenne lub aneks kuchenny, wyposazane w sprzety, urzadzenia i
naczynia do przygotowywania positku;
c) 1 fazienke wyposazong w 2 toalety (dla kobiet i mezczyzn) i umywalke;

d) Wydzielone miejsce petnigce funkcje szatni dla senioréw.

10.Wymagania wobec Podmiotu Ekonomii Spotecznej
Do naboru mogg przystagpi¢ tylko podmioty ekonomii spotecznej zgodnie z art.2 pkt.5 ustawy z
dnia 5 sierpnia 2022 roku o ekonomii spotecznej (tj. Dz. U. 2025, poz. 606 ze zm.).
a) Podmiot powinien:
e Posiadac¢ doswiadczenie w realizacji ustug spotecznych lub ustug na rzecz oséb starszych;
e Zapewni¢ wykwalifikowang kadre;

e Dysponowac lokalem spetniajagcym wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu.

11.Dokumenty skladane wraz z oferta:
Oferta powinna zawierac:
a) Formularz ofertowy (zatacznik nr 1);
b) Os$wiadczenie o posiadaniu status Podmiotu Ekonomii Spotecznej (zatacznik nr 2);
c) Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw posiadania wykwalifikowanej kadry do realizacji
powierzonego zadania (zatacznik nr 3);
d) Oswiadczenie o spetnieniu warunkow lokalowych i posiadaniu tytutu prawnego do lokalu
(zatacznik nr 4);
e) Oswiadczenie o doswiadczeniu w realizacji podobnych ustug (zatgcznik nr 5);
f) Opis proponowanego sposobu prowadzenia Klubu z uwzglednieniem planowanych
dziatan;
g) Kalkulacje miesiecznych kosztéw realizacji zadania;
h) Klauzule informacyjng (zatacznik nr 6).
Zataczniki do ogtoszenia zostang zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej w formacie
PDF. Dokumenty w formie edytowalnej mogg zosta¢ udostepnione na prosbe oferenta, pod

warunkiem niedokonywania w nich zmian.



12.Kryteria oceny ofert

Komisja dokonana oceny ofert wedtug nastepujacych kryteridw:

Kryterium

Maksymalna liczba punktow

Kwota realizacji zdania

80 pkt

Doswiadczenie podmiotu ekonomii spotecznej

10 pkt:

Do 2 lata - 2 pkt

Pow. 2 lat do 4 lat - 4 pkt
Pow. 4 lat - 10 pkt

Koncepcja prowadzenia klubu z
uwzglednieniem planowanych dziatan

W opisie proponowanego sposobu

prowadzenia Klubu wskazano:

e zajecia ruchowe/sportowo - rekreacyjne -
3 pkt;

e wyjscia / wyjazdy na wydarzenia kulturalne
lokalne i w regionie (minimum 1 w miesigcu)
- 2 pkt;

e warsztaty edukacyjne - 3 pkt;

e zajecia integracyjne - 2 pkt.

taczna liczba: 100 pkt

Komisja moze zwrdcic¢ sie do oferenta o ztozenie wyjasnien lub uzupetnienie dokumentéw oaz

dokona¢ ogledzin proponowanego miejsca realizacji ustug w celu potwierdzenia spetnienia

wymagan okreslonych w ogtoszeniu.

13.Termin i miejsce skladania ofert
Oferty nalezy sktadac:

e pocztowg na adres:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Szklarskiej Porebie,

ul. Jednosci Narodowej 11, 58-580 Szklarska Poreba (datg wigzacg jest data wptywu do

osrodka);

e za posrednictwem e-doreczen: AE:PL-13441-29721-BDBGV-19

e o0sobiscie w siedzibie MOPS w Szklarskiej Porebie w odpowiednio zaklejonej i opisanej

kopercie , Oferta na prowadzenie Klubu Samopomocowego z Miasta Szklarska Poreba”

(datg wigzacaq jest data wptywu do MOPS);

Termin skladania ofert: 24.08.2026 r. godz. 8:00
Otwarcie ofert nastapi: 24.08.2026 r. godz. 10:00. Otwarcie ofert nie jest jawne.

14.Informacje koncowe:

a) Naboér ma charakter warunkowy i nie stanowi zobowigzania do zawarcia umowy;

b) Zawarcie umowy uzaleznione jest od uzyskania przez Miasto Szklarska Poreba

dofinansowania w ramach projektu grantowego ,Premia Spoteczna”;

c) Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane;




d) Oferty niezgodne z trescig zapytania ofertowego oraz niespetniajgce wymagan
Zamawiajacego okreslonych w zapytaniu ofertowym zostang odrzucone;

e) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej nie przewiduje odwotan od podjetej decyzji
dotyczacej wyboru oferty;

f) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do: zmiany niniejszego postepowania ofertowego,
uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez podania przyczyny, a takze do
pozostawienia postepowania bez wyboru oferty, wezwanie Wykonawcy do ztozenia
wyjasnien lub uzupetnienia oferty;

g) Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana uchyla sie od zawarcia umowy,
Zamawiajacy wybiera oferte najkorzystniejszg sposrod pozostatych ofert, bez
przeprowadzenia ponownej oceny;

h) Kandydat na wykonywanie zadania moze ztozy¢ jedng oferte w ramach naboru;

i) Wyniki naboru zostang opublikowane na stronie internetowej Miasta Szklarska Poreba

oraz Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.

15. Osoba do kontaktu
Informacji dotyczacych zaméwienia udziela Pani Agnieszka Swoboda - Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Szklarskiej Porebie, tel. 789 783 869,

e-mail: pomoc.mops@szklarskaporeba.pl .
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